


Klar. Direkt. Wirksam.

Wer wir sind

Ein Netzwerk unabhängiger Experten für die Einheit aus 
strategischer Ordnung und operativer Umsetzungsstärke.

Thomas Federkiel
Dig.-Marketing-Expertise
Leadgenerierung
Marketing-Automation / KI

Steffen Rohwer
Operations-Expertise 
Supply Chain
Vertragsrecht

Kathrin Lechner
HR-Expertise 
Transformation
Upskilling

Markus Hübsch
Vertriebs-Expertise 
Network
Projektmanagement
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Vision | Ansatz | Leitbild

Wir schaffen Klarheit für Ihre nächsten Schritte.

Unsere Vision
Wir begleiten Unternehmen sicher durch komplexe Phasen und 
entscheidende Transformationen.

Unser Ansatz „klar im Inhalt, soft am Menschen“
Interdisziplinär: Gebündeltes Wissen für Ihren Erfolg.
Direkt: Kommunikation auf Augenhöhe, ohne Umwege.
Messbar: Fokus auf Ergebnisse, die zählen.

Unser Versprechen
Klar. Direkt. Wirksam. 
Expertise, die zu Entscheidungen führt und deren Umsetzung sicherstellt.
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Mind-HUB

Die interdisziplinäre Schaltzentrale für ganzheitlichen Unternehmenserfolg.
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Leistungsbereiche

Supply Chain & 
Operations
Optimierung der 
Wertschöpfungskette für 
maximale Effizienz und 
Ausfallsicherheit.

People & Culture
Begleitung der Belegschaft durch 
Transformationen und dynamische 
Übergangsphasen.

Digital Lead-
Management
Datengestützte Vermarktung 
und Neukundengewinnung in 
digitalen Ökosystemen.

Sales & Network
Aufbau und Management 
skalierbarer Vertriebsstrukturen 
und Partnernetzwerke.



Klar. Direkt. Wirksam. Name:  Steffen Rohwer
Unternehmen: THE DEVELOPMENT COMPANY

Schwerpunkte: - Restrukturierung
   - Mitarbeiterentwicklung
   - Entwicklung neuer Märkte
   - Einkauf & Vertrieb

Stärken:   ✓ Change-Management
    ✓ Interkulturelle Führung
    ✓ Leadership
    ✓ Vertrieb
    ✓ Einkauf

Seine Vision: 
Veränderungen sind keine 

Bedrohung, sondern Chance.

CRO, Supply Chain & Operations



Klar. Direkt. Wirksam. Hintergrund:  25+ Jahre Führungserfahrung in diversen 
   Unternehmen in DAX und Mittelstand; Stark 

  Internationale Ausrichtung; CRO-Erfahrung; 
  Einkauf & Vertrieb; Business Coach; Treiber 
  von Veränderung

Branchen:  Energie, Telekommunikation, produzierender 
  Mittelstand in verschiedenen Branchen

Region:  Europa, Americas

Seine Vision: 
Veränderungen sind keine 

Bedrohung, sondern Chance.

CRO, Supply Chain & Operations
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People & Culture, Organisation

Name:  Kathrin Lechner
Unternehmen: HR Erfolg

Schwerpunkte: - Restrukturierung & Personalveränderungen,
      Entwicklung & Befähigung von Führung & HR, 
      verantwortungsvolle Personalentscheidungen
   - KI & Digitalisierung im HR-Bereich
   - Begleitung von Nachfolge- & Übergabeprozess

Stärken:  ✓ Analytik & KPI-basierte HR-Steuerung
   ✓ Souveräne Begleitung von Transformation
   ✓ Verhandlungsstärke auf Management-Ebene
   ✓ Pragmatische Umsetzung & Upskilling von HR- 
           Teams

Ihre Vision: 
AKTIVER WANDEL – die Einheit 
aus strategischer Ordnung und 

fairer Umsetzung
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People & Culture, Organisation

Hintergrund:  10+ Jahre HR-Expertise (Konzern & KMU)
   1.300+ Personen durch Wandel begleitet
   800+ Coachings & Sparrings auf Augenhöhe

Branchen:  Industrie, Pharma & Biotech, IT & Digitalisierung, 
   Finance & Insurance, Zertifizierung

Region:  DACH

Ihre Vision: 
AKTIVER WANDEL – die Einheit 
aus strategischer Ordnung und 

fairer Umsetzung



Klar. Direkt. Wirksam.

Digital Marketing, Lead-Management

Name:  Thomas Federkiel
Unternehmen: Federkiel & Friends

Schwerpunkte: - Marketing- & Sales-Automation
   - Digitales Lead-Management & E-Mail-Marketing 
   - KI-Einsatz in Marketing und Vertrieb 
   - Conversion-Fokus & Social Selling

Stärken:   ✓ Zielgruppen-, Persona- und ICP-Analyse für 
           relevante Kundenkommunikation 
    ✓ Datengetriebene Customer Journey zur 
        digitalen Kundengewinnung und -bindung 
    ✓ Technologie-Auswahl & Systemintegration

Seine Vision: 
KUNDEN 

GEWINNEN & BEGEISTERN – 
die Einheit aus Strategie, Daten 

und persönlichem Dialog
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Digital Marketing, Lead-Management

Hintergrund:  20+ Jahre Erfahrung in Digital Marketing,
   E-Mail-Marketing & Marketing Automation
   Lehrbeauftragter für Digital Marketing, 
   Fachreferent für Sales-  & Marketing-Automation
    

Branchen:  Maschinen- & Anlagenbau
   Produzierendes Gewerbe
   Medizintechnik
   Industrielle Dienstleistungen
   B2B-Mittelstand

Region:  DACH
Seine Vision: 

KUNDEN 
GEWINNEN & BEGEISTERN – 

die Einheit aus Strategie, Daten 
und persönlichem Dialog



Klar. Direkt. Wirksam.

Sales & Network, Projectmanagement

Name:  Markus Hübsch
Unternehmen: NETTANK

Schwerpunkte: - Unternehmensentwicklung
   - Vertrieb & Marketing
   - Projektmanagement

Stärken:   ✓ Skalierung von Kunden- & Partnerstrukturen
    ✓ Strategisches Netzwerkmanagement
    ✓ Begleitung von Wachstums-, Veränderungs- 

        und Expansionsphasen (auch international)
    ✓ Design innovativer Geschäftsideen

Seine Vision: 
NETTANK – die Symbiose 

aus Network und Think Tank als 
Arbeitsweise
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Sales & Network, Projectmanagement

Hintergrund:  20+ Jahre Industrieerfahrung in  
   produzierenden Unternehmen inkl.
   Geschäftsführung-Erfahrung
   Referent für Sales & Networking

Branchen:  Elektronik, Automotive,   
   Telekommunikation, Defence,  
   Wissenschaft & Maschinenbau 

Region:  DACH
   Osteuropa
   Nordamerika mit USA und Mexiko

Seine Vision: 
NETTANK – die Symbiose 

aus Network und Think Tank als 
Arbeitsweise
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Mehrwert | Zusammenarbeit

IHR MEHRWERT

Speed-to-Expert: Sofortiger Zugriff 
auf erweitertes Expertennetzwerk.

Impact-Versprechen: Fokus auf 
messbare Wirkung statt grauer 
Theorie.

Lean Structures: Volle Expertise 
ohne den Overhead klassischer 
Beratung.

MODELL DER KOOPERATION

Plug & Play: Flexibles Netzwerkmodell, 
individuell zugeschnitten.

Agilität: Projektbezogene Sprints oder 
langfristige Begleitung.

Partnerschaft: Vertrauensvolles 
Arbeiten auf Augenhöhe.
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Zielmarkt | Begleitungszeitpunkt

Wir unterstützen Start-Ups und KMU in kritischen Phasen 
Ihres Lebenszyklus.

START & ANSCHUB
Klare strategische Ausrichtung und (Finanzierungs-) Begleitung.

WACHSTUM & PIVOT
Skalierung, Veränderung und Neuausrichtung mit System.

OPTIMIERUNG
Anpassung bisheriger Herangehensweisen in schwierigen Lagen.

NACHFOLGE
Moderation und Begleitung des Übergangs.
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Begleitung für Start-Ups

In der frühen Phase entscheiden Fokus und 
Geschwindigkeit über den Erfolg.

Investorenbereitschaft:
Aufbereitung von Unterlagen für Anschubfinanzierungen.

Strategic Alignment: 
Definition des Markenkerns und der Go-to-Market Strategie.

Interim-Support: 
Operative Unterstützung beim Aufbau der Kernprozesse.
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Begleitung für den Mittelstand

Etablierte Strukturen benötigen frische Impulse für die 
nächste Evolutionsstufe.

Change-Management: 
Begleitung der Belegschaft durch Veränderungsprozesse.

Prozess-Audit: 
Identifikation von Effizienzpotenzialen entlang der Wertschöpfungskette.

Interim-Positionen: 
Temporäre Übernahme von Schlüsselpositionen zum Treiben von Veränderungen.
Nahtlose Überbrückung von Vakanzen und sofortige operative Unterstützung.

Nachfolge-Moderation:
Neutrales Sprachrohr zwischen Übergeber und Nachfolger.
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Strategy-Execution-Gap

Der größte Wertverlust in Unternehmen entsteht 
zwischen der getroffenen Entscheidung 

und der tatsächlichen Umsetzung.

"Wir schließen diese Lücke, 
indem wir nicht nur sagen, WAS zu tun ist, 

sondern sicherstellen, DASS es getan wird.“
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Zitat

„Expertise ist nur dann wertvoll, 
wenn sie in messbare Handlungen 

übersetzt wird.“

Wir gehen, wenn die Effekte in GuV sichtbar sind.
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1. Schritt: Health-Check

Workshop zur Prüfung von

✓ GuV

✓ Status Quo Operations

✓ Marketing-Strategie

✓ Überprüfung Vertriebsstruktur

✓ Personalmanagement

mit dem Ziel 
einer ersten Einschätzung und Handlungsempfehlung.
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Weichenstellung

BEREIT FÜR DIE
WEICHENSTELLUNG?

Mind-HUB:
Expertise, die führt. 

Umsetzung, die bleibt.
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Kontakt

Fragen ?
Lassen Sie uns gemeinsam Klarheit schaffen und Ihre 
Entscheidung voranbringen.

eMail: mindhub@ro-experts.de 
Web: www.ro-experts.de 
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